EBRI
European Bioproducts Research Institute

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Fungao: Business Analyst | Technology Transfer Business Analyst: Alchemy Biotech Innovation Hub (M/F)

Referéncia Interna: CI_BA-TTBA#EBRI

1. Enquadramento

O EBRI - European Bioproducts Research Institute!, no ambito de uma comparticipagdo financeira do Fundo
Social Europeu a operacdao com o cédigo NORTE-06-3559-FSE-000115, designada por Contratacdo de Recursos
Humanos Altamente Qualificados (PME ou CoLAB) e nos termos do Aviso de Abertura de Candidatura n.°
NORTE-59-2019-30 encontra-se em processo de recrutamento de um Business Analyst - Senior Valorization
and Technology Transfer Analyst: Alchemy Biotech Innovation Hub.

2. Principais atividades a desenvolver:
e Valorizagdo de tecnologias quer a nivel econdmico, quer a nivel técnico-cientifico;
e Vigilancia tecnoldgica;
e Posicionamento das solugbes nos mercados alvo;
e Interacao continua com informagdo de indlstria e mercado - prestar este apoio de modo aos
investigadores envolvidos nas diferentes atividades de I&D.

3. Requisitos gerais:

Podem candidatar-se candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que sejam titulares do grau de
Mestre em areas de formagdo de Engenharias, Ciéncias Naturais, Bioengenharias ou Biotecnologia. Podem ainda
candidatar-se Licenciados nestas areas, com experiéncia profissional comprovada e no minimo de 5 anos de
duracdo na gestdo de inovagdo, nomeadamente da I&D colaborativa e na valorizagdo econdmica dos seus
resultados.

3.1. Requisitos gerais e especiais

Os requisitos gerais de admissdo sao os definidos no ponto anterior e em particular serdao valorizados os
candidatos, licenciados ou mestres, com especializacao profissional especifica relevante para a area de
contratacdo, que complemente a formacdo inicial contratada? e que seja necessaria para oferecer
competéncias articuladas de gestao, como por exemplo formacao adicional a nivel de MBA.

Y 0 EBRI - European Bioproducts Research Institute constitui-se como centro de valorizacdo e transferéncia de conhecimento na drea dos
Biorecursos, tendo como base a relagdo com o CBQF_ Centro de Biotecnologia € Quimica Fina da Escola Superior de Biotecnologia na
Universidade Catdlica Portuguesa do Porto e os stakeholders que se tém desenvolvido em torno da drea de negocio dos Bioprodutos quer
a nivel nacional quer a nivel internacional.

2 De referir que a “especializacdo profissional especifica relevante para a drea de contratacdo”, exigida no caso dos licenciados e/ou mestres,
pode ser evidenciada/comprovada através da experiéncia profissional do candidato ou através da frequéncia de formagdo adicional (ex:

NORTE2020 #3520 HE”""

Pagina1de 4



EBRI
European Bioproducts Research Institute

Sera igualmente valorizado os candidatos apresentarem o seguinte perfil:

e Conhecimentos em algumas das seguintes areas: idealizacdo de produtos, propriedade
intelectual, engenharia de processos e upscalling tecnoldgico, analise de mercados e analise de
concorréncia, definicao da proposta de valor de produtos e servicos baseados no conhecimento
cientifico e tecnoldgico, finangas;

e Desejavel experiéncia de 3 anos em ambientes colaborativos, sobretudo na gestdo da interface
entre empresa e academia;

e Utilizador fluente de ferramentas de trabalho em ambiente colaborativo (MS office: powerpoint,
excel, word, onenote, sharepoint, project);

e Utilizador avancado de inglés e experiéncia de utilizagdo da lingua em ambiente profissional;

e Conhecimento do Sistema Nacional de Inovacao, das suas, instituicdes e atores, bem como das
principais politicas publicas de apoio ao Sistema;

e Experiéncia no apoio a gestao de projetos;

e Grande capacidade de persuasao de colegas e stakeholders bem como personalidade orientada
a resultados;

e Confortavel com aumento da responsabilidade e complexidade das tarefas atribuidas em funcdo
da performance demonstrada.

4. Local de trabalho:
O local de trabalho esta localizado nas instalacdes da Universidade Catdlica Portuguesa no Porto.

5. Processo de selecao

Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes: i) avaliagdo curricular (50%); ii) experiéncia prévia (50%).
Caso se mostre necessario, poderdo ser entrevistados os 3 candidatos mais bem posicionados, sendo que nesta
situagdo a ponderacao sera de avaliagdo curricular (35%); i) experiéncia prévia (50%) e entrevista de sele¢do
(15%).

As candidaturas que nao preencham os requisitos mencionados no ponto nimero 3 serdo excluidas.

6. Forma de publicitacao/notificacao dos resultados:

Os resultados finais da avaliagdo, apds conclusdo da aplicagcdo dos critérios de selecdo, serdo publicitados,
através de lista ordenada dos candidatos aprovados por ordem de seriacdo dos candidatos. A lista de seriagdo
dos candidatos elegiveis sera afixada nas instalagbes da Universidade Catdlica Portuguesa, no Porto, sitas na
Rua de Diogo Botelho, 1327, 4169-005 Porto - Portugal, sendo cada candidato(a) notificado(a) da sua posicao
na lista de classificacdo através de email. Neste email, sera identificada a referéncia como esta identificado na
lista de seriagdo afixada. Os candidatos ndo elegiveis serdo notificados por email, com explicitagdo dos
elementos de elegibilidade em falta.

formagdo profissional continua, pos-graduacdo, especializacdo e mestrado, se este for em drea especifica € relevante na drea da
contratagéo, etc.).
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7. Formalizagdo da candidatura
As candidaturas sdo formalizadas através do preenchimento do formulario de candidatura disponivel:
https://inqueritos.porto.ucp.pt/hr/index.php?r=survey/index&sid=155656&lang=en

A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae;

b) Certificado de habilitacdes;

c) Outros certificados;

d) Carta de apresentacao, demonstrando as motivagdes do candidato;

e) Se o certificado foi atribuido por instituicdes de ensino superior estrangeiras, o candidato devera
submeter o Certificado de Reconhecimento ou comprovativo do pedido de reconhecimento de acordo
com o disposto na legislacdo Portuguesa.

Caso a habilitacdo tenha sido conferida por uma instituicdo de ensino superior estrangeira, 0 mesmo
tem de obedecer ao disposto na legislagdo portuguesa em matéria de reconhecimento de graus
estrangeiros, regulada pelo DL n® 66/2018, de 16 de agosto. No caso de o candidato ser selecionado,
a assinatura do contrato fica condicionada a apresentacdo do documento formal.

Aconselha-se os candidatos a consultar a pagina da Internet da Direcdo-Geral do Ensino Superior
(DGES) para informag0es adicionais nesta matéria:
https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento.

8. Prazo de candidatura: Os candidatos apresentam a sua candidatura nos termos mencionados no ponto
anterior, a partir do dia 05/08/2020 até ao dia 21/09/2020 (até as 17 horas, hora de Lisboa).

Sao excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou que
nao comprovem os requisitos exigidos no presente concurso.
As falsas declaracOes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

9. Politica Privacidade

O EBRI — European Bioproducts Research Institute é a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos
termos do Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Protecao de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se a instrucdo do mesmo, e
serao tratados pelo EBRI — European Bioproducts Research Institute com a finalidade de verificagdo do
preenchimento, por parte dos candidatos, dos pressupostos fixados na legislagdo aplicavel para a sua
contratacdo. A oposicdo ao tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizara a admissdo da
candidatura e, por conseguinte, a analise e avaliagdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensavel para o cumprimento das obrigacdes do EBRI — European
Bioproducts Research Institute, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras
identificadas no presente Edital. Estes dados também podem ser processados por outras entidades que o EBRI

NORTE2020 W3520 ™"

Pagina 3 de 4


https://inqueritos.porto.ucp.pt/hr/index.php?r=survey/index&sid=155656&lang=en
https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento

EBRI
European Bioproducts Research Institute

— European Bioproducts Research Institute subcontratou para tal finalidade, para além da UCP — Universidade
Catdlica Portuguesa.

O prazo de conservacao dos dados correspondera ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizagdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados pessoais sao
utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de detecdo e prevencado de crimes,
ou quando os mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar para a morada identificada no final do presente Edital em
“Contactos para esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma
reclamacao a Comissao Nacional de Protegao de Dados.

10. Politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso

O EBRI — European Bioproducts Research Institute promove, ativamente, uma politica de nao discriminagao e
de igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou
privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade,
género, orientagao sexual, estado civil, situacdo familiar, situacao econdmica, instrucdo, origem ou condicdo
social, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crdnica, nacionalidade, origem
étnica ou raca, territério de origem, lingua, religido, conviccdes politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

11. Notas finais

Com o(a) candidato(a) selecionado(a) sera celebrado um contrato com inicio previsto no dia 15-10-2020.

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada e caduca com a respetiva
ocupacao do posto de trabalho em oferta.

O presente concurso pode ser anulado quando ficar deserto, quando ocorrer qualquer caso de forca maior, ou
guando razdes de ordem orgamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

O presente concurso € o contrato celebrado na sequéncia do mesmo apenas produzirdo efeitos caso se
verifiguem as condicOes de financiamento previstas.

12. Contactos para esclarecimentos

Universidade Catodlica Portuguesa — Centro Regional do Porto
Rua de Diogo Botelho, 1327 |4169-005 Porto, Portugal
Direcao de Recursos Humanos

drh@porto.ucp.pt

Porto, 04 de Agosto de 2020
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